Décrire une situation de travail,
c’est expliciter les différents points suivants :

ACTIVITES

Espaces

de travail

DESCRIPTION

FAIRE UN ETAT
DES LIEUX

FICHE OUTIL

Prises

d’information,
mode et
circuits de
communication,

POINTS DE VIGILANCE
. PARRAPPORT
A LA SOLUTION ENVISAGEE

Pour vous guider,
vous pouvez vous référer a la fiche repere




FAIRE UN ETAT
DES LIEUX

FICHE OUTIL

i POINTS DE VIGILANCE
ACTIVITES DESCRIPTION X PAR RAPPORT i
A LA SOLUTION ENVISAGEE

Pour vous guider,
vous pouvez vous référer a la fiche repere
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