
MANAGEMENT ET AUTONOMIE
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Le manager va pouvoir adapter son management en fonction des situations 
et du niveau d’autonomie de chacun de ses collaborateurs. 
La communication et les échanges restent l’une des clés majeures, quel que 
soit le style de management adopté.  

Pour pouvoir responsabiliser un salarié, il faudra prendre le temps de 
l’accompagner et s’assurer du climat de confiance mutuelle.


